;Porqué somos mejores?

COMPARA Y COMPRUEBA

CONTPAQ i® NOMINAS vs noi®

Tabla Comparativa

1. Cumple al dia con todas tus obligaciones obrero- patronales

CONTPAQ I® NOMINAS

NOI®

Genera en un solo paso y automaticamente en Excel® el
archivo para el DIM de tu declaracion anual de sueldos y
salarios.

Ademdas de contar con reportes de apoyo para detectar
empleados que merezcan recalculo anual, empleados con
liquidacién y origen de importes gravados y exentos.

Genera s6lo un formato TXT sin facilidad de
modificarlo de forma tabular como en Excel®, ademas
deja ciertos valores fijos que tienen que modificarse
de forma manual empleado por empleado.

Cumple con todas las disposiciones de ley (tablas ISR y
subsidio al empleo, IMSS, SAR e INFONAVIT).

Caracteristica similar.

Te recuerda tus compromisos fiscales y operativos con su
poderosa Agenda Fiscal

No contiene esta opcidn de recordatorio de agenda
fiscal.

Te permite realizar simulaciones de calculo de tus impuestos
(ISPT, Subsidio al Empleo) en su Hoja de Calculo en Excel® y
con ello analizar su comportamiento, para que puedas decidir
la base de célculo (gravada mensual o anual) que mas te
convenga, por ejemplo, la que menos diferencias te genere al
final del afo.

Solo tiene una simulacién basica con ciertos pasos.
No se tiene la potencia de tener un calculo hecho por
una cédula de Excel® y compararlo contra el célculo
hecho en el sistema paso a paso, renglén por
renglon.

Cuenta con tres métodos de célculo del ISPT (segun periodo,
mensual y anual), para que tu elijas el que mejor se adapte a
tu criterio.

Sélo cuenta con un método de calculo.

2. Se adapta facilmente al manejo de tu némina

CONTPAQ I® NOMINAS

NOI®

Puedes comenzar a operarlo sin necesidad de configurarlo,
ya que cuenta con un Formulario y con los conceptos mas
utilizados en cualquier nbmina como sueldos, séptimo dia,
vacaciones, despensa, entre otros.

Se maneja una configuracién inicial similar

Ademas, te permite crear y modificar las formulas
utilizadas en el calculo de tu némina, para adaptarlas al
criterio de tu empresa.

Sélo tiene férmulas limitadas que en algunos casos
no se adaptan al criterio de tu empresa.

Cuenta con una nueva herramienta de Simulacion de
Conceptos que te permite con un solo clic, conocer y
desglosar las formulas de cada concepto (percepcion,
deduccién y obligacién). jAhora podras verificar de dénde y
cOmo se obtienen cada uno de los importes de tus férmulas!

No se tiene esta herramienta no se pueden simular
conceptos de percepciones.

Puedes crear y configurar nuevos periodos segun tus
necesidades: (semanal, decenal, quincenal, mensual, etc) y
cuenta con un periodo extraordinario en el que podras de
manera independiente realizar otros calculos como aguinaldo,
bonos o PTU.

No se tiene la potencia de periodos abiertos a
cualquier rango de fechas. No se puede tener todos
los empleados en una nomina como empleados
semanales, quincenales y mensuales y calcularles
PTU o aguinaldos todos a la vez.

Con el manejo de periodos abiertos, podras hacer
modificaciones en ingresos de periodos anteriores y actualizar
los acumulados por medio de la utileria “reconstruccion de
acumulados” o registrar movimientos de periodos futuros.

No se pueden manejar movimientos anticipados, no
se pueden capturar cambios de salario anticipados,
s6lo en el periodo vigente se pueden capturar las
incidencias y el alterar periodos anteriores obliga a
reprocesar las néminas subsecuentes hasta la
vigente.

Puedes crear cualquier tabla bidimensional auxiliar para

No se puede apoyar en nuevas tablas por lo tanto
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potenciar el uso de las féormulas, pagar destajos a diferente
costo segun el empleado, bonos en sélo ciertos periodos y a
ciertos empleados. Asi como campos extras en el catdlogo de
empleados para crear calculos independientes y diferenciar
empleados en un mismo departamento o puesto o sueldo.

normalmente esto se lleva en el sistema de forma
manual o bien capturado a mano uno por uno.

3. Es muy facil de usar

CONTPAQ I® NOMINAS

NOI®

Calcula con precision: Prima Vacacional, Salario Diario
Integrado, PTU, Aguinaldo, Finiquito (simulacion del célculo
0 al momento de la liquidacioén del empleado)

No se tienen simulaciones tan explicitas de dichos
procesos.

Con solo capturar el importe neto a pagar, te permite realizar
de forma automatica el calculo invertido, desglosando con
precision cada concepto.

Caracteristica similar.

Es agil en la captura de movimientos, porque puedes
capturar tus movimientos extraordinarios de percepciones,
deducciones e incidencias desde el Sobre-recibo, la
Prenémina o en Excel®. Inclusive puedes capturar hasta
incidencias futuras, ayudandote de forma anticipada a ahorrar
tiempo en este proceso.

No se tiene una herramienta como la prenémina. No
se puede capturar desde una hoja tabular de Excel®
para después exportarla al sistema las veces que se
desee.

Desde el Sobrerecibo puedes realizar simulaciones, que te
ayudan a verificar de manera facil, clara y paso por paso, los
célculos correspondientes de ISPT, IMSS y Horas extras,
brindandote la seguridad de que estas realizando el célculo
correcto. La informacion puedes exportarla a Excel ®.

No se tiene simuladores de célculo tan potentes ni
con la facilidad de enviarlas a Excel ®

Puedes configurar tu propio factor de integracién por
antigliedad de empleado ya sea sindicalizado o de confianza,
para no calcular por fuera el factor de integracion una y otra
vez cada vez que se da de alta a un empleado.

No se tiene esta opcion y en cada alta de empleado
se tiene que calcular por fuera el sueldo diario
integrado para después capturarlo.

Se tiene una facil configuracién de reparto monetario y se
puede elegir redondear el neto a cualquier denominacion (un
centavo ,10 centavos, un peso, etc.)

No se cuenta con una configuracion tan potente.

Manejo de varios registros patronales en una misma empresa

No se tiene esta opcion.

Puedes crear cualquier tipo de incidencia con el nombre que
desees y que siga cotizando para el IMSS como ausencia o

incapacidad.

Puedes crear cualquier tipo de pago de destajo creando tus

propias incidencias.

Solo cuenta con un catélogo limitado de incidencias.

Cuenta con una potente captura de movimientos permanentes
y movimientos globales, como descuentos en base a un
monto total o descuentos por veces a aplicar; asi como
aplicar dichos movimientos a un rango de empleados a la vez
ademas que a los empleados nuevos automaticamente les
asigna dichos movimientos permanentes si coinciden con el
perfil de los empleados previos.

No se tiene una opcion tan poderosa en el sistema.

Se pueden capturar horas extras dobles o triples en cualquier
dia de periodos semanales, quincenales 0 mensuales

Solo se puede capturar horas extras en la primera
semana, limitando asi el calculo.
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haciendo correctamente el calculo para gravar y exentar las
horas extras correspondientes por cada semana.

Incluye un innovador Médulo de capacitacion en donde a
través de tutoriales con audio y video, aprenderas paso a
paso como aprovechar el sistema.

No se tiene una opcion similar de apoyo didactico

Cuenta con una barra de busquedas inteligentes con la que
podras encontrar rapidamente cualquier opcién del sistema
s6lo tecleando en nombre del proceso que deseas encontrar.

Se necesita saber de memoria la ubicacion en el
menU de cada médulo

4. Maneja altos voliumenes de informacion

CONTPAQ I® NOMINAS

NOI®

Cuenta con base de datos Microsoft® SQL Server®, con

la que puedes trabajar eficientemente gracias a un motor

de base de datos mas robusto, que te ofrece:

= Mayor consistencia e integridad en el manejo de tu
informacion.

= Capacidad de manejar y almacenar altos
volumenes de informacion.

Caracteristica similar.

5. Puedes integrarlo facilmente con otros sistemas

CONTPAQ I® NOMINAS

NOI®

Se conecta con sistemas de control de asistencia como
relojes checadores y a los sistemas de pago electrénico
de los principales bancos.

Caracteristica similar.

Se conecta con el SUA (IMSS) y DEM-DIM (SAT)

Caracteristica similar.

Se integra con CONTPAQ i, por lo que puedes contabilizar la
ndémina de tu empresa por areas, departamentos, sucursales
0 proyectos, de forma automatica, a través de sus
Segmentos de Negocio.

No se tiene Interfaz a CONTPAQ i

Se integra en linea a ChegPAQ (chequeras, bancos y flujo de
efectivo), enviando como egresos proyectados los

movimientos de la némina, para que se apliquen a cuentas
de cheques y/o para imprimir los cheques de cada némina.

No se tiene interfaz a CheqPAQ

Tiene un potente modulo de generacion de CFG’s en el cual
puedes bajar la informacion de CONTPAQ i® NOMINAS a
TXT.

Exportar hacia nuevos formatos de bancos o hacer interfaz
con sistemas de terceros facilmente.

No cuenta con esta herramienta limitando sus
operaciones hacia dentro de su mismo sistema.

6. Obtén y personaliza informacioén de acuerdo a

tus necesidades

CONTPAQ I® NOMINAS

NOI®

Es tan versatil que te permite crear reportes jComo tu
quieras y con la informacion que ta quieras!
= Genéralos e imprimelos en diferentes formatos como
HTML, .TXT, PDF y Excel ® y envialos por e-mail
como archivo adjunto.

No cuenta con un reporteador tan potente

Diseina los reportes que necesites y explota facilmente la
informacion en la Hoja electrénica, jes como hacerlo en
Excelg!

No cuenta con un reporteador grafico para extraer la
informacion a cualquier forma preimpresa, o bien no
se tiene una herramienta tan versatil como la hoja

electrénica.
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Con su poderoso Médulo de vistas, obtén informacién rapida | Caracteristica similar.
de percepciones, deducciones, obligaciones o de Ia
informacion que necesites dentro del sistema. Gracias a esta
opcion, generas tu mismo el filtro de la informacién que
quieres ver, incluso... jpuedes exportarla a Excel®!

Mediante la Pre-némina consulta los calculos de cualquier | Se tiene las empresas segmentadas por periodo y no

periodo. se tiene toda la informacién en una solo base de
datos incluso del periodo inmediato anterior.
Cuenta con multiples reportes como: Caracteristica similar.

= Reportes del subsidio al empleo

= Auxiliar de ingresos gravados para IETU

= Acumulado por rangos de salarios

» Partes gravadas /exentas para ISR por empleado
= Recalculo Anual

= Constancia de deducciones y percepciones

» Kardex del empleado

= Acumulado de concepto por periodo

Horas extras por empleado, entre otros.

Cuenta con reportes que explica paso a paso las aportaciones | Solo se tienen la informacién sin saber como se
al IMSS e INFONAVIT (reportes Informativos de manera obtienen los datos.

desglosada) similares a los reportes de liquidacién del SUA
para cotejar informacién de la némina y del SUA. (explicando
cuantos dias se cotizd, con que salario se cotizé y que
incidencias se tomaron en cuenta para el calculo)

Cuenta con un reporte que explica el proceso del calculo de Caracteristica similar.
las modificaciones de salarios variables bimestrales. (dias
cotizados, ausencias e incapacidades, Base de IMSS
percepcién variable, etc.)

Se cuenta con un modulo potente de vistas para bajar a Excel | No se tiene una herramienta similar.
cualquier informacion de la base de datos del sistema.
Se cuenta con un modulo de cierre anual donde puedes No se cuenta con una herramienta similar.
configurar qué empleados merecen recalculo anual y quienes
no merecen recalculo anual agilizando y facilitando el proceso
de cierre de periodos.
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